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Arbeitsbedingungen von Arbeitnehmern und Beamten des Freistaates Bayern an Bild-
schirmen;
hier: Untersuchung der Augen / Erstattung der Kosten fiir die Beschaffung von Sehhilfen

Sehr geehrte Damen und Herren,

zu Threr Anfrage, ob die Regelungen der Bildschirmarbeitsverordnung auch fiir Lehrkrifte An-

wendung finden, die

e den Computer nur wenige Stunden in der Woche im Unterricht einsetzen

e den Computer ausschlieBlich zur Unterrichtsvorbereitung nutzen
teilen wir Thnen mit:

Nach Nr. 1.1 der Richtlinien zum Vollzug des Arbeitsschutzgesetzes im 6ffentlichen Dienst des
Freistaates Bayern (GemBek vom 13. Oktober 2000 - StAnz Nr. 45; FMBI S. 308 -) regeln die
Richtlinien auch den Vollzug der auf das Arbeitsschutzgesetz gestiitzten Rechtsverordnungen, zu
denen auch die Bildschirmarbeitsverordnung gehért, in den Dienststellen des Freistaates Bayern.
Dienststellen in diesem Sinne sind alle Behdrden ... des Freistaates Bayern. Bereits daraus ergibt
sich, dass eine Tatigkeit am Computer ausschlieBlich zur Unterrichtsvorbereitung, also in der

‘Regel zu Hause, nicht von den arbeitsschutzrechtlichen Vorschriften erfasst werden kann.

Dariiber hinaus sind Beschiftigte im Sinne der Bildschirmarbeitsverordnung nur Beschiftigte,
die gewdhnlich bei einem nicht unwesentlichen Teil ihrer normalen Arbeit ein Bildschirmgerit

benutzen (§ 2 Abs. 3 Bildschirmarbeitsverordnung; Abschnitt I Nr. 2 Satz 2 der Richtlinien zur
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Regelung von Arbeitsbedingungen fiir Arbeitnehmer auf Bildschirmarbeitsplitzen); in § 2 Abs. 1
des Tarifvertrages iiber die Arbeitsbedingungen von Arbeitnehmern an Bildschirmgeriten ist
ferner bestimmt, dass Bildschirm-Arbeitsplitze alle Arbeitsplitze sind, bei denen die Arbeitsauf-
gaben am Bildschirmgerit bestimmend fiir die gesamte Titigkeit sind und dies dann der Fall ist,
wenn die Arbeitszeit am Bildschirmgeriit durchschnittlich mindestens 19,25 Stunden wéchent-

lich, also die Hilfte der regelmiBigen Arbeitszeit, betrigt.

Diese Voraussetzungen liegen bei Lehrkriften, deren iiberwiegender Arbeitsschwerpunkt regel-
méfig die Unterrichtserteilung ohne Computernutzung ist, jedenfalls auch nicht die Unterrichts-

vorbereitung mit Computernutzung, nicht vor.

Mit freundlichen Griif3en
Dr. Eibert

Leitender Ministerialrat




